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Gebdude 14.75

(Engas i), Information der
Gleichstellungsbeauftragten

3. Etage, Raum 420




Wichtige Aufgaben und Ziele sind zum einen die Beschdftigten
des UKD beim Thema Gleichstellung zu unterstiitzen und zu
beraten und zum anderen die Dienststelle des UKD in allen or-
ganisatorischen, sozialen und personellen MaRnahmen (nach
Vorgaben des Landesgleichstellungsgesetzes §17) zu unter-
stiitzen, welche die Gleichstellung von Mann und Frau sowie
die Beseitigung von Benachteiligungen betreffen.

-

Hilfe und Beratung der Beschaftigten
zu folgenden Themen:
M Vereinbarkeit von Familie und Beruf

(Mutterschutz, Elternzeit, Riickkehr aus der Eltern-
zeit, Teilzeit, Kinderbetreuung, Pflegezeit)

B Berufliche und persdnliche Weiterentwicklung
B Mobbing

B sexuelle Beldstigung am Arbeitsplatz

W korperliche Gewalt am Arbeitsplatz

B andere gleichstellungsrelavante Themen

Zu diesen Themen befindet sich eine Info-Sdule vor dem Biiro
(14.75, 3. Etage, Raum 420), wo sich alle Beschaftigten, auch
anonym, erste Broschiiren mitnehmen konnen.

Einzelgesprache sind nach vorheriger Absprache maoglich. Alle
Kontaktaufnahmen und Gesprachsinhalte werden streng ver-
traulich behandelt.

Unterstiitzung der Dienststelle in
folgenden MaRnahmen:

W Personalauswahlverfahren

B Teilnahme an Kommissionen, Sitzungen und
Gremien

B Mitwirkung und Kontrolle der Umsetzung des
Gleichstellungsplan

B Beratendes Mitglied im Aufsichtsrat
B Organisation von Aktionstagen z.B. Girlsday

Gleichstellungsbeauftragte:

Daniela Abraham

Gebdude 14.75, 3. Etage, Raum 420
Telefon: 0211 81-18835

Fax: 0211 81-015-18835
Daniela.abraham@med.uni-duesseldorf.de
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