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Nachrichten - Detailansicht zum Thema:

Dr. Verena Keitel-Anselmino in Junges Kolleg der NRW-Akademie aufgenommen
Disseldorf - 23.01.13
VON: AKADEMIE DER WISSENSCHAFTEN UND DER KUNSTE NRW

24.01.2013 - Elf junge Forscherinnen und Forscher haben sich im Auswahlverfahren fiir das Junge Kolleg der Nordrhein-
Westfilischen Akademie der Wissenschaften und der Kiinste durchgesetzt. Aufgenommen wurde auch Dr. Verena Keitel-
Anselmino, eine der profiliertesten Nachwuchswissenschaftlerinnen in der Diisseldorfer Hochschulmedizin.
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Erst im November vergangenen Jahres wurde ihr der Preis der Gesellschaft von Freunden und Férderern der — —
Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf” verliehen.

,Die neuen Kollegiaten haben allesamt schon in jungen Jahren herausragende und innovative
Forschungsleistungen vorzuweisen. Das Junge Kolleg bietet ihnen jetzt die Mdglichkeit, ihre eigene
Forschung zu verstérken und gleichzeitig auch Uber ihre eigentlichen Forschungsgebiete hinaus mit anderen
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern interdisziplindr zu arbeiten”, sagte Akademieprasident Professor '
Dr. Dr. Dr. med. habil. Hanns Hatt.
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Die Aufnahme in das Junge Kolleg gehért zu den bedeutendsten Auszeichnungen fiir junge v.ln.r. : Ralf Ruhrmann (Mercator Stiftung),

Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlem in Nordrhein-Westfalen. Mehr als 100 Bewerbungen wurden in ~ Vissenschaftsministerin Svenja Schulze, Prof.
. . . Dr. Dr. Dr. med. habil Hans Hatt (Prasident der
diesem Jahr eingereicht.

Nordrhein-Westfélischen Akademie der
Wissenschaften und der Kiinste NRW), Dr.

Das Junge Kolleg: Das Junge Kolleg der NRW-Akademie wurde 2006 zur Férderung des wissenschaftlichen ) )
Verena Keitel-Anselmino + Professor Dr. med.

Nachwuchses mit finanzieller Unterstiitzung der Stiftung Mercator gegriindet. Bis zu 30 herausragende junge DI s . -

) . ) . . o ) ) ieter Haussinger (Direktor der Medizinischen
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aller Fachrichtungen kénnen fir eine Dauer von maximal vier Kiinik fiir Gastroenterologie, Hepatologie und
Jahren berufen werden. Sie dirfen zum Zeitpunkt der Aufnahme nicht &lter als 36 Jahre sein. Ihnen wird im  nfektiologie, Universitétsklinikum Disseldorf)
Jungen Kolleg Gelegenheit gegeben, ihre Projekte in interdisziplindren Arbeitsgruppen unter dem Dach der
Akademie zu diskutieren und sich mit der etablierten Wissenschaftselite auszutauschen. Die Kollegiaten erhalten jéhrlich ein mit 10.000 Euro dotiertes
Forschungsstipendium und Reisemittel.
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