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ORCID ID:  0000-0002-7530-4178

geb. *6. August 1943, Zofingen, Schweiz
Ausbildung:
1959-1963  Gymnasium, Kantonsschule Aarau (Schweiz), Maturitat A

1963-1969  Studium der Soziologie, Sozialpsychologie, Geschichte und Philosophie an den
Universitaten Basel (Schweiz) und Freiburg i. Br. (Deutschland)

1967 Magisterexamen M.A. im Fach Soziologie, Universitéat Freiburg i. Br.
1969 Promotion zum Dr. phil. im Fach Soziologie, Universitat Freiburg i. Br.
1973 Habilitation im Fach Soziologie, Universitat Freiburg i. Br.

Berufliche Positionen:

1969-1971  Wissenschaftlicher Assistent, Abteilung fiir Medizinsoziologie und
Sozialpsychologie, Medizinische Fakultédt der Universitat Ulm

1971-1973  Wissenschaftlicher Assistent, Institut fir Soziologie der Universitat
Freiburg i. Br.

1973-1992  Professur C3 fir Medizinische Soziologie, Medizinische Fakultat der
Philipps-Universitat Marburg

1977-1979  Gastprofessur am Institut fir Hohere Studien, Wien
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1981 Gastprofessur an der Johns Hopkins Universitat, School of Public Health,
Baltimore, USA

1992-2012  Professur C4 fiir Medizinische Soziologie und Direktor des Instituts fir
Medizinische Soziologie, Medizinische Fakultat der Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf, zugleich Leiter des Postgraduierten-Studiengangs
,Public Health* der Medizinischen Fakultat

1994 Gastprofessur (Belle van Zuylen Chair) an der Universitat Utrecht

2012-2021  Seniorprofessur der Medizinischen Fakultat, Heinrich-Heine-Universitat
Dusseldorf

seit 2021 Professor emeritus fir Medizinische Soziologie, Medizinische Fakultét,

Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf
Arbeitsgebiete:

- Aufbau der Lehre im Fach Medizinische Soziologie an Medizinischen Fakultéten, als
Mitbegriinder des Faches in Deutschland. Entwicklung der universitaren Lehre im Gebiet
der postgradualen Public Health-Ausbildung in Deutschland

- Forschungsschwerpunkt: Soziale Determinanten von Gesundheit und Krankheit (Einfluss
psychosozialer Arbeitsbelastungen auf stressassoziierte Erkrankungsrisiken; Entwicklung
und ausfihrliche Testung des Modells beruflicher Anerkennungskrisen ,Effort-Reward
Imbalance®)

- Weitere Forschungsthemen: Soziologie der Arzt-Patient-Beziehung; Evaluation
medizinischer Versorgung; soziale Produktivitat und gesundes Altern; soziale
Beziehungen bei korperlicher Behinderung (Paraplegie)

- Mitarbeit an verschiedenen wissenschafts- und gesundheitspolitischen Initiativen (u.a.,
WHO, ILO), Herausgeber- und Gutachertatigkeit (s.u. Wissenschaftliche/akademische
Amter)

Veroffentlichungen™*:

- Uber 600 wissenschaftliche Publikationen (Originalarbeiten, Reviews und Kommentare in
Fachzeitschriften; Buchbeitrége)

- Autor und Herausgeber von Bichern in deutscher und englischer Sprache, u.a.
Medizinische Soziologie (6. Auflage 2005), Soziale Krisen und Gesundheit (1996),
Arbeitswelt und stressbedingte Erkrankungen (2015), Social Inequalities in Health (mit
M. Marmot) (2006; deutsch 2008), Work Stress and Health in a Globalized Economy (mit
M. Wahrendorf) (2016), Handbook of Disability, Work and Health (mit U. Blltmann)
(2020), Gesundheit fur alle? (2021)

*Das Gesamtverzeichnis wissenschaftlicher Publikationen ist auf der Internetseite des
Instituts fur Medizinische Soziologie, Medizinische Fakultat der Heinrich-Heine-Universitat
Dusseldorf, einzusehen (Personal; Emeritus)



Auszeichnungen:

- Mitglied der Academia Europaea, London (2000)

- Korrespondierendes Mitglied der Heidelberger Akademie der Wissenschaften (2004)
- Belle van Zuylen Gastlehrstuhl der Universitat Utrecht (1994)

- Lifetime Achievement Award, International Society of Behavioral Medicine (2021)
- Forschungspreis der European Society of Health and Medical Sociology (2004)

- Mitglied der European Academy of Occupational Health Psychology (2003)

- Salomon Neumann Medaille der Deutschen Gesellschaft flir Sozialmedizin und
Prévention (2001)

- Ehrenmitglied der European Society of Health and Medical Sociology (1996)

Wissenschaftliche/akademische Amter (chronologisch):
a) International

- Président, European Society of Health and Medical Sociology (1990-1992)
- Prasident, International Society of Behavioural Medicine (1996-1998)

- Leiter, Programm der European Science Foundation ,Social Variations in Health
Expectancy in Europe‘ (1999-2003)

- Vorsitzender, Section ,Behavioural Sciences* der Academia Europaea (2004-2013)

- Leiter der Arbeitsgruppe ,Work and employment‘; The Marmot Review, London (2009)
sowie der Task Group ,Work and Employment* des WHO-Berichts: ,Review of Social
Determinants of Health and the Health Divide in the WHO-European Region,
Copenhagen‘ (2012)

- Mitglied des Gutachterkreises des European Research Council (Advanced European
Research Grants) (2013-2019)

- Mitglied des International Scientific Advisory Board, CONSTANCES-Studie, Paris
(2015-)

- Mitglied der Advisory Group ,OECD Guidelines on measuring the quality of the working
environment® OECD, Paris (2015-2017)

- Mitwirkung im Projekt ,International Panel on Social Progress‘ (Publikation Cambridge
University Press 2018) (2015-2017)

- Mitglied des Advisory Board ,Section on Cardiovascular Diseases‘, International
Committee on Occupational Health (ICOH) (2015-)



Herausgeber (mit Kevin Daniels) der Handbook Series in Occupational Health Sciences,
Springer Nature (2017-)

Leiter der Expertengruppe (gemeinsam mit Prof. Jian Li) ,Long Working Hours and
Ischaemic Heart Disease‘ des WHO-ILO Projekts ,Joint Estimates of the Work-related
Burden of Disease and Injury* (2017-2020)

Mitglied der Kommission ,Health Inequalities: An interdisciplinary Exploration®,
Federation of European Academies of Medical Sciences (FEAM) und ALLEA (2019-
2021)

Leiter der Task Group ,Promoting decent Work and productive Employment through
Higher Education® (mit U. Bollmann); Global Occupational Safety and Health Coalition,
International Labour Organization ILO (2020-)

Mitglied, Expertengruppe ,Atypical Working Hours and Health, Agence nationale de
sécurité sanitaire de I’alimentation, de 1’environnement et du travail, ANSES, Paris

(2021- )

National

Vorsitzender der Deutschen Gesellschaft fiir Medizinische Soziologie (mehrfach seit
1976)

Leiter des Postgraduierten-Studiengangs ,Public Health®, Medizinische Fakultat der
Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf (1992-2012)

Kollegiat der Deutschen Forschungsgemeinschaft (2008-2012)

Mitglied der Wissenschaftlichen Kommission ,Demographischer Wandel‘, Nationale
Akademie der Wissenschaften Leopoldina (2012-2021)

Vorsitzender (gemeinsam mit Prof. A. Borsch-Supan) der Arbeitsgruppe
,Wissenschaftliche und gesellschaftspolitische Bedeutung bevélkerungsweiter
Langsschnittstudien® (Leopoldina, Halle (Saale)) (2013-2015)

Mitglied des Hochschulrats der Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf (2013-2017)



