
  

 
Professionelles Arbeiten in einem spannenden und modernen Umfeld: Die Universitätsklinikum Düsseldorf Medical Services GmbH (UKM) 
ist eine von vier 100%igen Tochterunternehmen des Universitätsklinikums Düsseldorf (UKD), dem größten Krankenhaus in Düsseldorf. Die 
Tätigkeiten in einem Klinikum der Maximalversorgung sind dabei vielfältig und interdisziplinär. Wir sind für wesentliche Bereiche des täglichen 
Ablaufs des UKD verantwortlich und stehen als Garant für eine optimale Versorgung der Sekundärprozesse des Klinikums. Hierzu zählen die 
Bereiche Projektmanagement, Bau & Technik, UKM-IT, Wäscherei, AEMP, Sicherheitsdienst, Logistik und vieles mehr. 
 
Die Universitätsklinikum Düsseldorf Medical Services GmbH unterstützt das UKD u.a. im Bereich der AEMP, der Aufbereitungseinheit für 
Medizinprodukte. Für die Aufbereitung und Sterilisation von Medizinprodukten gelten sehr hohe Qualitätsanforderungen. Um diese auch künftig 
sicherzustellen, haben wir im Jahr 2023 einen dreijährigen Ausbildungsgang zur Fachkraft für Medizinprodukteaufbereitung (m/w/d) gegründet. 
Auch in den Folgejahren möchten wir unser AEMP-Team nachhaltig verstärken und suchen bereits zum 01.04.2024 

 

Auszubildende zur Fachkraft für Medizinprodukteaufbereitung (FMA) (m/w/d)  

 
Du besitzt ein feinmotorisches Geschick und hast Spaß an sehr feinen und detaillierten Arbeiten? Dann bist du bei uns richtig! 

 

Wenn du Freude an folgenden Ausbildungsinhalten hast …. 

 Praktischer Unterricht für die Ausbildung zur Fachkraft für Medizinprodukteaufbereitung 

 Erlernen von Bereitstellung, Nutzung, Vorreinigung, Demontage, Entsorgung, Dekontamination, Kontrolle und Funktionsprüfung 
von Medizinprodukten (u. a. chirurgisches Instrumentarium) 

 Einblicke neben der AEMP in Operationsabteilungen, die Anästhesie, die Endoskopie, etc. 

 Dokumentation des Desinfektions- und Sterilisationsvorgangs sowie Einblick in organisatorische und betriebswirtschaftliche Auf-
gabenstellungen 

 
und du Folgendes mitbringst …. 

 Eine abgeschlossene Schulausbildung (Mittlere Reife, Hauptschulabschluss oder ein vergleichbarer Abschluss) 

 Auch Quereinsteiger*innen sind uns herzlich willkommen z. B. aus dem feinmotorischen Handwerk wie Zahntechnik, Optiker, 
Uhrmacher, Konditor, Stylist, Laborant, Goldschmied, etc. 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Kenntnisse in den gängigen IT-Anwendungen (z.B. MS-Office) sind von Vorteil  

 Pflichtbewusste sowie strukturierte und sehr sorgfältige Arbeitsweise 

 Zuverlässigkeit, Flexibilität, Engagement sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit  

.... dann wollen wir dich unbedingt kennenlernen! 

Deine Perspektiven bei uns: 

 Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem hoch motivierten Team 

 Gründliche Einarbeitung und kollegiale Unterstützung 

 Modern eingerichteter und zukunftssicherer Ausbildungsplatz im Gesundheitswesen, mit bester Option auf Übernahme 

 Attraktive Vergütung nach Anwendungstarifvertrag TV-L mit 30 Tagen Urlaub, Sonderzahlung, betrieblicher Altersvorsorge etc. 

 Planbare Arbeitszeiten zur optimalen Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 Viele Vergünstigungen und Rabatte (Mitarbeiterrestaurant, Corporate Benefits, Fitness-Studio, etc.) 

 Ein ganzer Katalog kostenloser Angebote zur fachlichen und persönlichen Entwicklung (Fortbildungen, Seminare, etc.) 

 
Haben wir dein Interesse geweckt? Mit Freude erwarten wir deine Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, etc.) unter Angabe deines frühest-
möglichen Eintrittstermins - vorzugsweise per E-Mail, im PDF-Format - an: ukm.bewerbungen@med.uni-duesseldorf.de 
 
UKM Universitätsklinikum Düsseldorf Medical Services GmbH 
Ein Tochterunternehmen des Universitätsklinikums Düsseldorf 
Gebäude 11.75, 2. OG, Personalabteilung, PF 812 
Moorenstraße 5, 40225 Düsseldorf 
https://www.uniklinik-duesseldorf.de/ukm      Stichwort: 240220 Azubi-FMA (m/w/d) 
       (Bitte stets im Betreff angeben)  
 

Postalische Unterlagen bitte nur in Kopien einreichen, da Bewerbungsmappen / -unterlagen nicht zurückgesandt werden. Die Masernschutzimpfung ist für Beschäftigte 
in Gesundheitseinrichtungen zwingend erforderlich (IfSG). Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Personal-
auswahl erfolgt mit der zuständigen Fachabteilung des UKD. Unsere Datenschutz-Information: http://www.uniklinik-duesseldorf.de/ueber-das-ukd/unternehmen/toch-
tergesellschaften/ukm/datenschutz 


